Mesto Banska Stiavnica

ZAZNAM
Z0O ZASADNUTIA KRiZOVEHO STABU MESTA BANSKA STIAVNICA
zo dia 15.03.2021

PRITOMNI : podla prezenénej listiny
PROGRAM :

1. KSM sa oboznamil sa s aktudlnou situdciou COVID-19 v meste Banska Stiavnica
a v okrese Banska Stiavnica.

2. Krizovy §tdb mesta Banska Stiavnica zasadal 15.03.2021 a prerokoval prijaté
opatrenia Vlady SR, Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR a tiez
kompletné znenie prijatych opatreni najdete na stranke www.korona.gov.sk.

3. Mestska policia a OO PZ v Banskej Stiavnici bude okrem bezného vykonu sluzby aj
zvySené kontroly nosenia rasok na uliciach, dodrziavanie rozostupov a d’alSie kontroly
Vv stvislosti s opatreniami COVID-19 v zaujme ochrany zdravia obyvatel'ov.

4. Krizovy §tdb mesta Banska Stiavnica prerokoval podnety obyvatelov v otazkach
poskytnutia respiratorov FFP2. Pouzivanie respiratorov alebo podobnych
prostriedkov musi spiiat’ vietky technické podmienky s klasifikaciou najmenej FFP2
podl'a normy STN EN 149+A1 a tiez respiratorov S ozna¢enim KN95 alebo N95, ktoré
boli posudené podl'a poziadaviek platnych v Europskej tnii. Ob¢ania ziadaju, aby Stat
zabezpecil respiratory zdarma, ked’Ze povinnost’ je nariadend Statom — Uznesenim
Vlady SR ¢. 123 z 28.2.2021.

Uznesenia vlady: https://rokovania.gov.sk/

S téinnost'ou od 3. marca 2021 vlada Slovenskej republiky svojim uznesenim ¢. 123
(zverejnené v Zbierke zakonov pod ¢. 94/2021) obmedzila na tzemi Slovenskej republiky
slobodu pohybu a pobytu ob¢anov zdkazom vychadzania v ¢ase od 05.00 hod. do 01.00 hod.
nasledujticeho dila. Toto obmedzenie plati do odvolania, najneskor vSak do konca nidzového
stavu, ktory je v sucasnosti vyhlaseny do 19. marca 2021.

Obmedzenie sa nevzt'ahuje na tieto situdcie suvisiace s vykonom zamestnania fyzickej osoby
so zaloZzenym pracovnopravnym vztahom alebo s uchadzanim sa o zamestnanie:

1. v case od 05.00 hod. do 20.00 hod. na cestu do a zo zamestnania zamestnanca Skoly

a Skolského zariadenia, ak sa tato osoba preukaZe potvrdenim zamestnavatel’a s ur¢enim
pracovnej doby a miesta vykonu prace a

e negativnym vysledkom RT-PCR testu nie star§im ako 7 dni alebo

e negativnym vysledkom antigénového testu na ochorenie COVID-19 nie star§im ako 7
dni alebo

o dokladom o prekonani ochorenia COVID-19 nie star$im ako tri mesiace alebo


http://www.korona.gov.sk/
https://rokovania.gov.sk/

e ak tato osoba bola zaockovana proti ochoreniu COVID-19 aj druhou davkou vakciny
a od tohto oc¢kovania uplynulo aspon 14 dni alebo

o ide 0 osobu, ktorej zdravotny stav alebo zdravotna kontraindikacia neumoziuje
vykonanie testu na ochorenie COVID-19,

2.  cestu do a zo zamestnania zamestnanca, okrem zamestnancov $kol a $kolskych
zariadeni, ktory nemo6ze vzhl'adom na povahu prace vykondvat’ tito ako pracu z domacnosti,
ak sa preukaze potvrdenim zamestnavatel'a s ur¢enim pracovnej doby a miesta vykonu prace a
cestu spit’ a
2.1.  vramci okresu zaradené¢ho podl'a COVID AUTOMAT-u do IV. a III. stupna varovania
negativnym vysledkom RT-PCR testu nie star§Sim ako 7 dni alebo antigénového testu
na ochorenie COVID-19 nie star$§im ako 7 dni,
2.2. Vv ramci okresu zaradené¢ho podl'a COVID AUTOMAT-u do II. stupia varovania
negativnym vysledkom RT-PCR testu nie star§im ako 14 dni alebo antigénového testu na
ochorenie COVID-19 nie star§im ako 14 dni,
2.3. vramci okresu zaradeného uznesenim vlady SR podl'a COVID AUTOMAT-u do I.
stupfia varovania negativnym vysledkom RT-PCR testu nie starSim ako 21 dni alebo
antigénového testu na ochorenie COVID-19 nie star§im ako 21 dni, alebo

e dokladom o prekonani ochorenia COVID-19 nie star§im ako tri mesiace alebo

o ak tato osoba bola zaockovana proti ochoreniu COVID-19 aj druhou davkou vakciny
a od tohto oc¢kovania uplynulo asponi 14 dni alebo

e ide 0 osobu, ktorej zdravotny stav alebo zdravotna kontraindikacia neumoznuje
vykonanie testu na ochorenie COVID-19,
3. v case od 05.00 hod. do 20.00 hod. na cestu osoby na ucel vykonania pracovného
pohovoru, vyberového konania, prijimacieho konania alebo uzavretia pracovnej zmluvy alebo
inej obdobnej zmluvy a cestu spét, ak sa tato osoba preukaze

o negativnym vysledkom RT-PCR testu nie star§im ako 7 dni alebo

e negativnym vysledkom antigénového testu na ochorenie COVID-19 nie star$im ako 7
dni alebo

o dokladom o prekonani ochorenia COVID-19 nie star$im ako tri mesiace alebo

o ak tato osoba bola zaoCkovana proti ochoreniu COVID-19 aj druhou davkou vakciny a
od tohto ockovania uplynulo aspon 14 dni alebo

o ide 0 osobu, ktorej zdravotny stav alebo zdravotna kontraindikacia neumoziuje
vykonanie testu na ochorenie COVID-109.

Na preukdzanie skutoCnosti, ze sa na zamestnanca nevzt'ahuje obmedzenie slobody pohybu
a pobytu, je potrebné, aby zamestnavatel’ vydal zamestnancovi potvrdenie o tom, ze
zamestnanec nemoze vzhl'adom na povahu prace vykonavat’ tato ako pracu z domécnosti, s
ur¢enim pracovnej doby a miesta vykonu prace. Uznesenie neurcuje vzor takéhoto potvrdenia.
V prilohe najdete priklad potvrdenia zamestnavatel'a na tieto ucely.
Urad verejného zdravotnictva Slovenskej republiky vyhlagkou ¢&. 99, ktorou sa nariad’uju
opatrenia pri ohrozeni verejného zdravia k povinnosti prekrytia hornych dychacich ciest



(zverejnené vo Vestniku vlady SR, Ciastka 40/2021), nariadil vSetkym osobam vratane
zamestnancov, pouzivat’ respirator alebo obdobny prostriedok bez vydychového ventilu
napliujuci minimalne vsetky technické podmienky a poziadavky pre filtraéni polomasku s
klasifikaciou najmenej FFP2 podl'a normy STN EN 149+A1, a to:

e sucinnostou od 8. marca 2021 na verejnosti v priestoroch obchodnych prevadzok alebo
prostriedkoch verejnej dopravy,

e sucinnostou od 15. marca 2021 na verejnosti v priestoroch vsetkych interiérov.
Vyhléska taktiez ustanovuje vynimky z pouzivania respiratorov FFP2 pre taxativne
vymenované skupiny osob.

Nad’alej plati vyhlaska Uradu verejného zdravotnictva Slovenskej republiky ¢&. 47, ktorou sa
nariad’'uji opatrenia pri ohrozeni verejné¢ho zdravia k rezimu vstupu oséb do priestorov
prevadzok a priestorov zamestnavatel’a (zverejnena vo Vestniku vlady SR, ¢iastka 19/2021),
podl’a ktorej su zamestnavatelia v obdobi zdkazu vychadzania povinni zakédzat’ vstup
zamestnancov na pracoviska a do inych priestorov zamestnavatel'a, okrem zamestnancov
spinajacich niektorti z vynimiek prislusna podl'a zaradenia okresu podla COVID
AUTOMAT-u do prislusného stupiia varovania. Za ucelom overenia, Ze sa na zamestnanca
nevztahuje zakaz vstupu, je zamestnavatel’ opravneny pozadovat’ od zamestnanca
vstupujuiceho na pracovisko alebo do inych priestorov zamestnavatel’a predlozenie
prisluSného dokladu, ktory preukazuje niektort z vynimiek. Do tohto dokladu je
zamestnavatel’ opravneny nahliadnut’.

Ziadame obyvatel'ov, aby re$pektovali opatrenia UVZ, spravne nosenie rasok (prekryté
usta aj nosové dierky), dodrziavanie odstupov od cudzich Tl'udi a pravidelné umyvanie ¢i
dezinfekciu ruk. Choré deti nemaju byt v $kole ani u starych rodiov, ktori st rizikovou
skupinou. V pripadoch podozrenia nechodte zasvojim oSetrujicim lekarom osobne
bez ohlasenia. Vopred lekara telefonicky kontaktujte a informujte o svojom zdravotnom stave
vratane epidemiologickej a cestovatel'skej anamnézy. Vas§ oSetrujuci lekar urci postup
diagnostiky ochorenia a liecby.

Zaver

Uvedena poziadavka v bode 4 bude zaslana Vlade SR a Ustrednému krizovému $tabu SR.
Zasadnutie krizového Stabu viedol predseda krizového stabu Mgr. Nadezda Babiakova,
primatorka mesta. Na zaver rokovania predseda pod’akoval ¢lenom krizového §tabu za ich
ucast’ a prejavenu aktivitu pocas zasadnutia krizového Stdbu. Viac informadcii z réznych
oblasti najdete na https://korona.gov.sk/platne-hygienicke-opatrenia/

Mgr. Nadezda Babiakova
predseda krizového $tabu mesta
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MESTO BANSKA STIAVNICA

PREZENCNA LISTINA
] ] .2 zasadnutia o
KRIZOVEHO STABU MESTA BANSKA STIAVNICA

dna 15.03.2021
Pgr. Titul, meno a priezvisko Funkcia Podpis
1. Mgr. Nadezda Babiakova Primdtorka mesta
2. Ing. Marian Zimmermann Zdstupca primétorky
3. Ing. Ivana Ondrejmiskova Prednostka MsU
Nécelnik MsP
4, PhDr. Peter Semoda
5. | RNDr. Pavel Bacik Riaditel BS s.r.o.

Jan Petrik Odd. SvaVvs




